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Onderwijsgroep PRIMO vpr

Stichting voor Openbaar Primair Onderwijs
Voorne-Putten en Regio

Bezoekadres: Gemeenlandsedijk Noord 26A Abbenbroek  telefoon: 0181 39 10 44
Correspondentieadres: Postbus 412 3220 AK Hellevoetsluis fax:

Verslag 25° vergadering Raad van Toezicht Stichting Onderwijsgroep “PRIMOvpr”
d.d. 20 juni 2016 — openbaar

Aanwezig: de heren J. Pol, N.D.R. Jaspers, G.M.L. Schott, A.R. Oldenburg (CvB) en de dames
B.F.L. Vermaas — van de Bilt, I. van Doesburg (CvB) en A. Kranenburg (verslag).
Afwezig met kennisgeving: dhr. R.P.M. Struijk

1.0pening.

De voorzitter opent de vergadering en heet een ieder welkom.

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

Als eerste wordt een toast uitgebracht op het ontstaan van de samenwerkingsschool te Zuidland, waarbij
de RvT alle betrokkenen complimenteert met het behaalde resultaat.

2. Mededelingen Raad van Toezicht.
Geen.

3. Mededelingen College van Bestuur.

N.a.v. punt 1 wordt medegedeeld dat de heer Van Veen van de gemeente Hellevoetsluis heeft gemeld dat
de financiering van de verbouwing van het IKC de Struijten geen probleem zal zijn.

De heer Oldenburg meldt aanvullend dat de fusie tussen De Tiende Penning (Vierpolders) en ’t Want
(Zwartewaal) is afgeblazen. Gebleken is dat beide scholen een beroep kunnen doen op de regeling
‘gemiddelde schoolgrootte’ en dat dit meer geld voor de scholen oplevert dan een fusietraject.

4. Verslag 24° vergadering Raad van Toezicht, d.d. 25 mei 2016.
Het verslag wordt vastgesteld.
N.a.v. punt 2: de functioneringsgesprekken zullen na de zomervakantie plaats vinden.

Gemeld wordt dat voor de datum 3 november 2016 (zelfevaluatie) een locatie in Hellevoetsluis is
vastgelegd.

Actielijst en planning/control cyclus.
Geen wijzigingen/aanvullingen.

5. Ingekomen en uitgaande stukken.
Geen.



6. Samenwerking met andere schoolbesturen

Omdat de gemeente Westvoorne een concreet nieuwbouwplan voor een Brede school in Rockanje heeft
liggen is er noodzaak om eerder dan oorspronkelijk gepland serieus te gaan kijken naar het
verwezenlijken van een samenwerkingsschool. De wens hiertoe komt ook nadrukkelijk vanuit de vco
school Baron Vos van Steenwijk vanwege vrij ernstige krimp.

Mevrouw Vermaas wijst op de noodzaak om het bouwtraject goed in de gaten te houden, omdat
vertraging op de loer ligt.

7. Shared Service Center -rapportage Deloitte “Onderwijskantoor De Cirkel”.

Mevrouw Van Doesburg geeft aan dat dit een erg lastig traject is en dat het bijna niet mogelijk is om alle
neuzen dezelfde kant uit te krijgen. Er zal nog veel gesproken moeten worden om iedereen op een lijn te
krijgen. Haar voorstel is om in het najaar een visie avond te organiseren met alle betrokkenen en daar
ook de toezichthouders bij te betrekken. De bedoeling is dan om te komen tot één gedeelde visie hoe het
shared service center ingericht moet worden.

Er ontstaat een discussie waarbij duidelijk wordt dat er in ieder geval sprake zou moeten zijn van
gedwongen winkelnering, omdat anders deelnemers toch weer een eigen weg kunnen bewandelen.

De heer Schott wijst op het feit dat nu weer een organisatie opgericht wordt en zet vraagtekens bij de
bestuurbaarheid.

De Raad van Toezicht gaat akkoord met deelname aan de visieavond. Afhankelijk van de uitkomst
daarvan kan nagedacht worden over verdere stappen.

8. Definitieve jaarrekening/bestuursverslag

De Raad van Toezicht is akkoord met de definitieve jaarrekening en deze wordt ondertekend.

In verband met een wijziging in de Wet Normering Topinkomens dient de toezichthouder het
bezoldigingsmaximum van de bestuurder vast te stellen aan de hand van een klassenindeling.

Als de criteria voor de klassenindeling toegepast worden op PRIMOvpr dan kan vastgesteld worden dat
klasse D geldt, waarbij een maximum bezoldiging hoort van € 140.000,-. De Raad van Toezicht besluit
tot vaststelling van deze indeling in klasse D.

Tevens wordt vastgelegd dat de in 2012 vastgestelde honorering van de toezichthouders valt binnen het
door de VTOI geadviseerde advies, dat gebaseerd is op de klassenindeling uit de WNT en dat de
honorering daarmee passend is.

Omdat de bestuurdersaansprakelijkheid is uitgebreid (wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen) worden
de wijzigingen in een kleine notitie van het CvB toegelicht. Tevens is ter kennisname bijgevoegd de
algemene voorwaarden van de bij Nassau afgesloten verzekering: Bestuurders en Toezichthouders
aansprakelijkheidsverzekering ten behoeve van verenigingen en stichtingen.

9. Eindtoetsen 2016

De Cito Eindtoets heeft tot ontevredenheid geleid bij het CvB. Een zestal scholen scoorde onder de
norm. Dit is voor het CvB aanleiding om met alle onvoldoende scholen te spreken. Deze gesprekken
hebben inmiddels plaats gevonden. Er is heel breed en open gesproken, maar het blijkt dat directies veel
moeite hebben om exact aan te geven wat er nodig is om tot verbetering te komen.

De scholen hebben opdracht gekregen om zelf meer onderzoek te doen naar de oorzaken van het
achterblijven en om te komen met plannen tot verbetering.

Er ontstaat een uitgebreid discussie over hoe tot verbetering gekomen zou kunnen worden. De RvT geeft
aan dat er geld beschikbaar is, omdat zij zich zorgen maakt.

Het CvB geeft aan dat de gesprekken rond de jaarplannen nu bezig zijn en dat door het CvB ‘goed’
beoordeelde plannen (financieel) gehonoreerd zullen worden.

10. Vergaderschema 2017 — definitief

Het vergaderschema 2017 is definitief vastgesteld.
11. Rondvraag.

Geen.



12. Sluiting.
Niets meer aan de orde zijnde sluit de voorzitter om de vergadering om 22.35 uur.

Vastgesteld in de 26e vergadering van de Raad van Toezicht van 5 oktober 2016:

de vooifitter: de ambtelijk secretaris.:

A. Kranen







